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На основу члана 22 Статута Брчко дистрикта БиХ („Службени гласник Брчко 

дистрикта БиХ“ број 2/10 – пречишћени текст), Скупштина Брчко дистрикта БиХ, на 61. 

редовној сједници одржаној 17. јула 2024. године, усваја  

 

 

ЗАКОН 

О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О СЛУЖБЕНИЦИМА И 

НАМЈЕШТЕНИЦИМА У СКУПШТИНИ БРЧКО ДИСТРИКТА БОСНЕ И 

ХЕРЦЕГОВИНЕ 

 

Члан 1 

У Закону о службеницима и намјештеницима у Скупштини Брчко дистрикта Босне и 

Херцеговине („Службени гласник Брчко дистрикта БиХ“ бројеви 8/19 и 02/21) у члану 2 став 

2 мијења се и гласи: 

„(2) Овај закон се примјењује на службенике и намјештенике Изборне комисије Брчко 

дистрикта БиХ у складу са Изборним законом Брчко дистрикта БиХ и у Комисији за 

одлучивање о сукобу интереса у складу са Законом о спречавању сукоба интереса у 

институцијама Брчко дистрикта БиХ.“ 

 

  Члан 2 

Члан 7 мијења се и гласи: 

      „Члан 7 

          (Повреда права) 

Службеници и намјештеници, у случају повреде њихових права, имају право жалбе 

Апелационој комисији.“ 

 

               Члан 3 

У члану 10 у ставу 2, ријечи „предсједнику Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелационој 

комисији“. 

У ставу 3, ријечи „предсједника Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелационе комисије“. 

 

Члан 4 

У члану 11 ставу 3, ријечи „предсједнику Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелационој 

комисији“. 

 



Члан 5 

У члану 20 ставу 3, ријечи „предсједник Скупштине“ замјењују се ријечима „шеф Стручне 

службе Скупштине“. 

Став 4 брише се. 

Члан 6 

У члану 23а ставу 1, алинеја f) мијења се и гласи: 

„f) одређује лице које ће га мијењати у одсуству или спријечености замјеника шефа Стручне 

службе;“. 

 

Члан 7 

Иза члана 23c додају се чланови 23d и 23е који гласе: 

            „Члан 23d 

     (Овлашћења замјеника шефа Стручне службе) 

 (1) Шеф Стручне службе има замјеника који му помаже у раду.  

(2) Замјеник шефа Стручне службе мијења шефа Стручне службе у вријеме његове 

одсутности или спријечености и ради друге послове које му повјери шеф Стручне службе. 

(3) За свој рад замјеник шефа Стручне службе одговоран је шефу Стручне службе, а у 

случајевима када мијења шефа Стручне службе одговоран је предсједнику Скупштине. 

„Члан 23е 

(Вршилац дужности) 

(1) Предсједник Скупштине именује вршиоца дужности шефа Стручне службе у случају када 

је радно мјесто упражњено.  

(2) За вршиоца дужности из става 1 овог члана може се именовати службеник који испуњава 

услове за то радно мјесто.  

(3) Вршилац дужности има право на бруто плату и друге додатке на плату прописане законом, 

док врши дужност тог радног мјеста.  

(4) Плата вршиоца дужности, утврђује се одлуком коју доноси предсједник Скупштине. 

(5) Јавни конкурс  за попуњавање упражњеног радног мјеста у случају из става 1 овог члана 

мора се расписати у складу са овим законом, најкасније у року од тридесет (30) радних дана 

од дана кад је радно мјесто упражњено.“ 

 

Члан 8 

У члану 29 додају се ставови 3 и 4 и гласе: 

„(3) Јавни конкурс, односно интерни оглас, може се расписати без испуњавања услова из 

става 2 тачке b) овог члана, с тим да се радни однос не може засновати прије него што радно 

мјесто буде упражњено. 

(4) План запошљавања и одлука о реализацији плана запошљавања могу се мијењати 

најкасније до расписивања јавног конкурса.“ 

 

Члан 9 

У члану 30 додаје се став 2 и гласи: 

„(2) Изузетно од става 1 овог члана, јавни конкурс за избор шефа Стручне службе, расписује 

предсједник Скупштине.„ 



 

            Члан 10 

У члану 41 став 7 мијења се и гласи: 

„(7) Кандидат који није задовољан резултатима поступка који је спровела комисија за 

запошљавање, односно кандидат који није задовољан одлуком о избору кандидата може 

поднијети жалбу Апелационој комисији у року од осам (8) дана од дана објављивања одлуке.“ 

 

Члан 11 

У члану 50 ставу 2, тачка b) мијења се и гласи: 

„b) за мандатне позиције, док траје мандатни период у којем су именовани, с тим да могу 

остати на мандатној позицији све до окончања поступка избора, односно именовања нових 

службеника.“  

 

Члан 12 

У члану 75 став 1 мијења се и гласи: 

„(1) Годишњи одмор може да се користи у цијелости или у дијеловима.“ 

 

Члан 13 

У члану 78, иза става 1 додаје се став 2 који гласи: 

„(2) Осим права из става 1 службеници и намјештеници имају право и на плаћено одсуство у 

трајању од два (2) радна дана у случају сваког добровољног давања крви.“ 

Став 2 постаје став 3. 

Члан 14 

У члану 79 ставу 1, ријечи „једног радног дана“ замјењују се ријечима „два радна дана“. 

Иза става 2 додаје се став 3 и гласи: 

„(3) Изузетно, од става 2 овог члана коришћење плаћеног одсуства шефу Стручне службе 

Скупштине одобрава предсједник Скупштине.“  

 

Члан 15 

У члану 81 у ставу 7, ријечи „предсједник Скупштине“ замјењују се ријечима „шеф Стручне 

службе„. 

У ставу 8, ријечи „предсједник Скупштине“ замјењују се ријечима „шеф Стручне службе“. 

 

Члан 16 

У члану 87 ставу 2, ријечи „предсједнику Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелационој 

комисији.“ 

 



Члан 17 

У члану 89 став 1 мијења се и гласи: 

„Чланови дисциплинске комисије и записничар из члана 88 овог закона имају право на 

новчану накнаду.“ 

Члан 18 

У члану 94 ставу 1, ријечи „предсједнику Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелационој 

комисији“. 

У ставу 2, ријечи „предсједника Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелационе комисије“.  

 

Члан 19 

У члану 98 став 3 брише се.  

Члан 20 

У члану 116 ријечи „предсједник Скупштине“ замјењују се ријечима „Апелациона комисија“. 

 

Члан 21 

У члану 117 став 1 мијења се и гласи: 

„(1) У случају повреде права утврђених овим законом, службеник или намјештеник може 

упутити жалбу Апелационој комисији у року од осам (8) дана од дана учињене повреде.“ 

Став 2 брише се. 

Члан 22 

У члану 121 додаје се став 2 и гласи: 

„(2) Престанак уговора о раду на одређено вријеме не сматра се отказом уговора о раду у 

складу са ставом 1 овог члана.„ 

Члан 23 

Овај закон ступа на снагу осмог (8) дана од дана објављивања у Службеном гласнику Брчко 

дистрикта БиХ.  

 

 

Број: 01-02-386/24 

Брчко, 17. јула 2024. године 

              ПРЕДСЈЕДНИК  

                                                                                        СКУПШТИНЕ БРЧКО ДИСТРИКТА БиХ 

                                                                                                        Мр сц. Синиша Милић 


